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臺中市 107學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫 

專業成長活動計畫 

教師專業學習社群召集人增能研習（二）實施計畫 

一、依據：  

（一）教育部國民及學前教育署補助辦理十二年國民基本教育精進國民中學

及國民小學教學品質要點。 

（二）107學年度臺中市十二年國民基本教育精進國民中學及國民小學教學品

質整體計畫。 

二、計畫目標： 

（一）透過教師專業發展學習社群召集人之專業知能與實務推動經驗分享，

促進社群召集人專業成長。 

（二）增進社群召集人辦理成果發表與經費核銷工作相關事宜規劃知能，以

利社群業務之推展。 

三、辦理單位： 

（一）指導單位：教育部國民及學前教育署 

（二）主辦單位：臺中市政府教育局 

（三）承辦單位：臺中市校長及教師專業發展中心綜合業務組             

臺中市西屯區大仁國民小學 

（四）協辦單位：臺中市校長及教師專業發展中心 

四、辦理時間與地點：  

  社群召集人增能研習(二)各場次辦理日期與地點詳如下表： 

場次 學習階段 日期 地點 

1 國小 1 108/5/15（三）上午 9點 
臺中市西屯區大仁國小 

Ｅ棟教室 2樓圖書室 

2 國小 2 108/5/15（三）下午 2點 
臺中市西屯區大仁國小 

Ｅ棟教室 2樓圖書室 

3 國小 3 108/5/16（四）下午 2點 
臺中市西屯區大仁國小 

Ｅ棟教室 2樓圖書室 

4 中學 108/5/30（四）下午 2點 
臺中市西屯區大仁國小 

Ｅ棟教室 2樓圖書室 

五、參與對象與人數：107學年度本市高中職、國中小辦理教師專業發展學習社

群之學校，每校推派 1位(或 1~2位)社群召集人出席與會，鼓勵依學等報

名，每場次上限 60人，額滿截止報名。 
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六、報名方式：請社群召集人自即日起逕自全國教師在職進修網報名登錄，報

名日期至各場次開始 3日截止（或額滿為止）。課程代碼： 

（一）5/15（三）上午國小場 1研習課程代碼：2621544 

（二）5/15（三）下午國小場 2研習課程代碼：2621559 

（三）5/16（四）下午國小場 3研習課程代碼：2621563 

（四）5/30（四）下午中學場研習課程代碼：2621566 

七、研習內容： 

（一）5/15(三)上午－國小場 1 

社群召集人增能研習(二)－5/15（三）上午 

起訖 內容 講座/主持單位 

09：00－09：10 報    到 
大仁國小團隊 

臺中市教專中心 

09：10－10：40 
107學年度社群 

成果發表與填報 

講座： 
東光國小  郭美滿主任 

10：40－10：50 休    息 大仁國小團隊 

10：50－12：20 
社群及運作歷程的 

分享與回饋 

講座： 
東光國小  郭美滿主任 

12：20－12：40 綜合座談 
大仁國小團隊 

臺中市教專中心 

12：40 賦    歸 大仁國小團隊 

（二）5/15(三)、5/16(四) 、5/30(四)下午－國小場 2、國小場 3、中學場 

社群召集人增能研習(二)－5/15(三)、5/16(四) 、5/30(四)下午 

起訖 內容 講座/主持單位 

14：00－14：10 報到 
大仁國小團隊 

臺中市教專中心 

14：10－15：40 
107學年度社群 

成果發表與填報 

講座： 
5/15協和國小 張慶伶組長
5/16協和國小 劉懿瑩組長 
5/30后綜高中 唐慧玲老師 

15：40－15：50 休    息 大仁國小團隊 

15：50－17：20 
社群及運作歷程的 

分享與回饋 

講座： 
5/15協和國小 張慶伶組長
5/16協和國小 劉懿瑩組長 
5/30后綜高中 唐慧玲老師 

17：20－17：40 綜合座談 
大仁國小團隊 

臺中市教專中心 

17：40 賦    歸 大仁國小團隊 
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八、注意事項： 

（一）參加培訓之講師、學員及工作人員於研習期間予以公（差）假登記。 

（二）已報名與會人員因故不能參加，請向臺中市教專中心請假。 

（三）珍惜資源，請學員自備水杯、文具。 

（四）全程參與研習之學員核予 3小時研習時數。 

九、經費來源與概算：本計畫所需經費由 107學年度「教育部國民及學前教育

署補助辦理十二年國民基本教育精進國民中學及國民小學教學品質要點」

補助支應。 

十、成效評估之實施 

（一）本計畫規劃社群召集人增能研習(一)、(二)兩階段評估，採問卷調查法

（含開放式題目）來進行成效評估，第一階段採用「社群召集人增能研

習認同度回饋」評估、第二階段採用「社群召集人增能應用情形回饋」

評估。 

（二）兩階段評估採用 Gusky的教師專業成長評估模式，分別依照：「教師

的學習」、「教師的使用新知與實踐」等面向來設計自我評估表問卷，

並依實際參與過程的成果評估表進行統計分析，做為後續修正調整或規

劃參考。 

十一、預期成效： 

（一）提升學校教師專業發展學習社群召集人之專業知能與實務推動，促進

專業成長。 

（二）增進社群召集人辦理工作相關事宜規劃知能，期能主動解決推動教師

專業社群所遭遇到各項疑難問題，以利社群業務之推展。 

（三）增進社群召集人共同備課概念，期能透過社群共備與實踐，深化並提

升學生學習能力為目標的專業社群運作。 

十二、承辦本計畫有功人員由本局依規辦理敘獎事宜。 

 

十三、本計畫經臺中市政府教育局核定後實施，修正時亦同。 
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107學年度教師社群審查標準 

社群別

審查原則

學習

共備

社群

互學

共好

社群

專業

實踐

社群

課程

研創

社群

1 社群運作之整體規劃及行政支援具可行性。 V V V V 

2 
社群之運作及規劃與學生學習及教師教學具關

聯性。
V V V V 

3 社群運作次數與期程合乎申請規定。 6次以上 6次以上 8次以上 10次以上 

4 
每學年至少完成1次針對學習診斷與學力促進相

關主題的教學活動設計或教案。
V 

5 
每學年至少完成1次素養導向教學設計並發展出

素養導向評量工具。
V 

6 
每學年至少完成彈性學習課程之規劃或跨領域

教學活動設計。
V 

7 
社群運作期程中需呈現每學年至少進行1場次公

開授課（含共同備課、觀課與專業回饋）。
V V 

8 
社群運作期程中需呈現每學年至少辦理1場校內

社群成果發表會。
V V V 

9 經費編列具合理性，計畫暨申請表完整呈現。 V V V V 

14



 
 

  
 

107 學年度臺中市              （填寫學校全銜） 

「學習共備社群」教師專業學習社群成果 
 

社群名稱  

社群召集人  聯絡電話  E-mail  

社群成員 
（依需求自行增

列使用） 

序號 學校 姓名 任教科目（國/高中）或年級（國小） 

1    

2    

3    

4    

5    

6    

一、教師如何將參與社群之專業增能落實於教學？ 
 
 
 
二、落實於教學後之困境為何？如何突破？ 
 
 
 
三、專業增能落實於教學後，學生學習之回饋為何？ 
 
 
 

表 3 

表 3-1「學習共備社群」成果 

15



四、定期社群運作，填寫對話紀錄表（社群成員分享節錄，請檢附每次活動之對話紀錄表於後，紀錄

表格式如【表 4】 ）。 
 
 
五、成果照片（依實際進行次數，每次至少 1 張，並加註說明） 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

（請依需求自行增列使用） 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

圖 次 照  片 說  明 

1  
活動內容：  
日期：  
地點： 

2  
活動內容：  
日期：  
地點：  

3  
活動內容：  
日期：  
地點：  

4  
活動內容：  
日期：  
地點： 

5  
活動內容：  
日期：  
地點： 

6  
活動內容：  
日期：  
地點： 
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五、教師專業學習社群運作自我評估（請勾選）：  

檢核與評估項目 

非 
常 
同 
意 

同 
意 

無 
意 
見 

不 
同 
意 

非 
常 
不 
同 
意 

■社群運作檢核 

□ 透過參與學習共備社群，共同學習成長，以凝聚同儕情感，熟悉

社群運作方式，提升教師專業知能。      

□ 社群運作 1 學年至少 6 次。      

□ 每次社群活動均落實簽到並依實際執行內容摘要填寫「社群運作
對話紀錄表」。      

■社群運作評估－協同合作與共同探究 

□ 社群的每位成員對於社群的活動都能積極參與、互助合作。      

□ 社群成員共同學習新的知識、技能與態度或檢視本身既有的知
能、信念與態度。      

□ 社群成員有機會分享各自的專業經驗、構想或表現成果。      
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107 學年度臺中市              （填寫學校全銜） 

「互學共好社群」教師專業學習社群成果 
 

社群名稱  

社群召集人  聯絡電話  E-mail  

社群成員 
（依需求自行增

列使用） 

序號 學校 姓名 任教科目（國/高中）或年級（國小） 

1    

2    

3    

4    

5    

6    

一、教師如何將參與社群之專業增能落實於教學？ 
 
 
 
二、落實於教學後之困境為何？如何突破？ 
 
 
 
三、專業增能落實於教學後，學生學習之回饋為何？ 
 
 
 

表 3 

表 3-2「互學共好社群」成果 
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四、定期社群運作，填寫對話紀錄表（社群成員分享節錄，請檢附每次活動之對話紀錄表於後，紀錄

表格式如【表 4】 ）。 
 
 
五、成果照片（依實際進行次數，每次至少 1 張，並加註說明） 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     （請依需求自行增列使用） 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

圖 次 照  片 說  明 

1  
活動內容：  
日期：  
地點： 

2  
活動內容：  
日期：  
地點：  

3  
活動內容：  
日期：  
地點：  

4  
活動內容：  
日期：  
地點： 

5  
活動內容：  
日期：  
地點： 

6  
活動內容：  
日期：  
地點： 
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五、教師專業學習社群運作自我評估（請勾選）：  

檢核與評估項目 

非 
常 
同 
意 

同 
意 

無 
意 
見 

不 
同 
意 

非 
常 
不 
同 
意 

■社群運作檢核 

□ 透過社群同儕專業對話及省思，進行共備觀議課，互學共好提升
教師專業知能。      

□ 社群運作 1 學年至少 6 次。      

□ 每次社群活動均落實簽到並依實際執行內容摘要填寫「社群運作
對話紀錄表」。      

□ 每學年至少完成 1 次針對學習診斷與學力促進相關主題的教學活

動設計或教案。      

□ 每學年至少辦理 1 場次校內社群成果發表會。      

■社群運作評估 

□ 社群的每位成員對於社群的活動都能積極參與、互助合作。      

□ 社群成員透過專業對話與交流，進行群體學習。      

□ 社群成員共同學習新的知識、技能與態度或檢視本身既有的知

能、信念與態度。      

□ 社群成員有機會分享各自的專業經驗、構想或表現成果。      

□ 社群成員協同計畫學習診斷與學力促進相關主題課程、編制教材
或設計教法，以符合學生不同的學習需求，提升學習的成效。      
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107 學年度臺中市              （填寫學校全銜） 

「專業實踐社群」教師專業學習社群成果 
 

社群名稱  

社群召集人  聯絡電話  E-mail  

社群成員 
（依需求自行增

列使用） 

序號 學校 姓名 任教科目（國/高中）或年級（國小） 

1    

2    

3    

4    

5    

6    

一、教師如何將參與社群之專業增能落實於教學？ 
 
 
 
二、落實於教學後之困境為何？如何突破？ 
 
 
 
三、專業增能落實於教學後，學生學習之回饋為何？ 
 
 
 

表 3 

表 3-3「專業實踐社群」成果 
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四、定期社群運作，填寫對話紀錄表（社群成員分享節錄，請檢附每次活動之對話紀錄表於後，紀錄

表格式如【表 4】 ）。 
 
 
五、成果照片（依實際進行次數，每次至少 1 張，並加註說明） 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      （請依需求自行增列使用） 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

圖 次 照  片 說  明 

1  
活動內容：  
日期：  
地點： 

2  
活動內容：  
日期：  
地點：  

3  
活動內容：  
日期：  
地點：  

4  
活動內容：  
日期：  
地點： 

5  
活動內容：  
日期：  
地點： 

6  
活動內容：  
日期：  
地點： 

7  
活動內容：  
日期：  
地點： 

8  
活動內容：  
日期：  
地點： 
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五、教師專業學習社群運作自我評估（請勾選）：  

檢核與評估項目 

非 
常 
同 
意 

同 
意 

無 
意 
見 

不 
同 
意 

非 
常 
不 
同 
意 

■社群運作檢核 

□ 藉由同儕專業對話及省思，進行素養導向課程轉化，並透過專業
實踐提升教師課程轉化知能。      

□ 社群運作 1 學年至少 8 次。      

□ 每次社群活動均落實簽到並依實際執行內容摘要填寫「社群運作
對話紀錄表」。      

□ 每學年至少完成 1 次素養導向教學設計並發展出素養導向評量工

具，包含課程設計、預期教學成果、教學評量方式等。      

□ 每學年至少進行 1 場次公開授課（含共同備課、觀課與專業回饋）      

□ 每學年至少辦理 1 場次校內社群成果發表會。      

■社群運作評估 

□ 社群的每位成員對於社群的活動都能積極參與、互助合作。      

□ 社群成員透過專業對話與交流，進行群體學習。      

□ 社群成員共同學習新的知識、技能與態度或檢視本身既有的知
能、信念與態度。      

□ 社群成員有機會分享各自的專業經驗、構想或表現成果。      

□ 社群成員協同規劃素養導向教學設計並發展出素養導向評量工
具，以符合學生不同的學習需求，提升學習的成效。      

□ 社群成員有機會進行同儕觀課與回饋或共同檢視教學檔案。      

□ 社群成員把社群中所學習的新知識、新技能、新態度或所發展的
新課程、新教材、新教法、新解決方案等，應用在專業實務工作

上，並深化學習的內涵。 
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107 學年度臺中市              （填寫學校全銜） 

「課程研創社群」教師專業學習社群成果 
 

社群名稱  

社群召集人  聯絡電話  E-mail  

社群成員 
（依需求自行增

列使用） 

序號 學校 姓名 任教科目（國/高中）或年級（國小） 

1    

2    

3    

4    

5    

6    

一、教師如何將參與社群之專業增能落實於教學？ 
 
 
 
二、落實於教學後之困境為何？如何突破？ 
 
 
 
三、專業增能落實於教學後，學生學習之回饋為何？ 
 
 
 

表 3 

表 3-4「課程研創社群」成果 

24



四、定期社群運作，填寫對話紀錄表（社群成員分享節錄，請檢附每次活動之對話紀錄表於後，紀錄

表格式如【表 4】 ）。 
 
 
五、成果照片（依實際進行次數，每次至少 1 張，並加註說明） 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    （請依需求自行增列使用） 
 

圖 次 照  片 說  明 

1  
活動內容：  
日期：  
地點： 

2  
活動內容：  
日期：  
地點：  

3  
活動內容：  
日期：  
地點：  

4  
活動內容：  
日期：  
地點： 

5  
活動內容：  
日期：  
地點： 

6  
活動內容：  
日期：  
地點： 

7  
活動內容：  
日期：  
地點： 

8  
活動內容：  
日期：  
地點： 

9  
活動內容：  
日期：  
地點： 

10  
活動內容：  
日期：  
地點： 
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五、教師專業學習社群運作自我評估（請勾選）：  

檢核與評估項目 

非 
常 
同 
意 

同 
意 

無 
意 
見 

不 
同 
意 

非 
常 
不 
同 
意 

■社群運作檢核 

□ 透過參與課程研創社群鼓勵教師發揮創意，集思集力研發創新課

程、活化教學，並透過專業實踐提升教師課程轉化知能。      

□ 社群運作 1 學年至少 10 次。      

□ 每次社群活動均落實簽到並依實際執行內容摘要填寫「社群運作

對話紀錄表」。      

□ 每學年至少完成彈性學習課程之規劃或跨領域教學活動設計。      

□ 每學年至少進行 1 場次公開授課（含共同備課、觀課與專業回饋）      

□ 每學年至少辦理 1 場次校內社群成果發表會。      

■社群運作評估 

□ 社群的每位成員對於社群的活動都能積極參與、互助合作。      

□ 社群成員透過專業對話與交流，進行群體學習。      

□ 社群成員共同學習新的知識、技能與態度或檢視本身既有的知

能、信念與態度。      

□ 社群成員有機會分享各自的專業經驗、構想或表現成果。      

□ 社群成員協同計劃彈性學習課程之規劃或跨領域教學活動設計，
以符合學生不同的學習需求，提升學習的成效      

□ 社群成員有機會進行同儕觀課與回饋或共同檢視教學檔案      

□ 社群成員提出專業所遭遇到的疑難問題或議題，協同提出解決方

案。      

□ 社群成員把社群中所學習的新知識、新技能、新態度或所發展的
新課程、新教材、新教法、新解決方案等，應用在專業實務工作

上，並深化學習的內涵。 
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107 學年度臺中市              （填寫學校全銜） 

教師專業學習社群成果 

社群運作對話紀錄表 
第Ｏ次  （社群名稱） 社群運作紀錄 

填表人  執行日期  

執行地點  執行時間  

專業對話摘要： 

與會人員簽到（於下方欄位）： 

 

 
 

表 4 
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單位：新臺幣元

憑證編號 經 費 項 目 核定概算數 實際支出金額 結 餘 數

1 講座鐘點費 0

2 二代健保補充費 0

3 講座交通費 0

4 印刷費 0

5 教具教材費 0

6 膳費 0

7 雜支 0

以下空白

合計 0 0 0

  承辦人          處室主管              主辦會計                  校長

             學校名稱：ＯＯＯＯＯＯＯ

支出明細表（非工程類）
憑證編號自第    號起至第    號止共      件

名稱：107學年度教師專業學習社群經費

　　　（社群名稱：ＯＯＯＯＯＯＯＯＯ）

備 註
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第 1 頁，共 2 頁

臺中市政府教育局 函
地址：42007臺中市豐原區陽明街36號(教育

局)

承辦人：張素女

電話：23584817

電子信箱：taichung0318@gmail.com

受文者：本市教專中心

發文日期：中華民國108年4月18日

發文字號：中市教課字第1080033384號

速別：普通件

密等及解密條件或保密期限：

附件：如說明五 (1080033384_Attach01.xls、1080033384_Attach02.docx)

主旨：有關本市107學年度教師專業學習社群經費核結及成果報

告繳交事宜，請依說明段辦理，請查照。

說明：

一、依據本局107年11月21日中市教課字第1070105936號函(諒

達)續辦。

二、請受補助學校於108年7月12日（星期五）前檢附支出明細

表及賸餘款繳回證明送撥款學校辦理經費核銷事宜，原始

憑證請各校妥善保管以備審計機關查核。各校若獲核定多

個社群，每一社群請填列一張支出明細表。

三、各校教師社群若有賸餘款，請將款項繳回撥款學校（光正

國中）彙辦，並檢附賸餘款繳回證明影本（款項註明「107

學年度教師社群經費結餘款」，並核蓋「與正本相符」及

承辦人職章），請勿直接繳回本局。光正國中繳回資訊如

下：

(一)戶名：臺中市立光正國民中學保管金專戶。

(二)金融機構：大里區農會。

(三)代號：9010015。

保存年限:
檔　　號:

1

1080001924

■■■■■■校長及教師專業發展中心■■■■■■■收文:108/04/18

■■■■■■■有附件29
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(四)帳號：0601120094658。

四、旨案社群成果報告請於108年7月5日（星期五）前免備文寄

送電子檔至本市教專中心（電子郵件信箱：

taichung0318@gmail.com），信件主旨請載明「107學年度

教師專業學習社群成果--（學校名稱與社群名稱）」。

五、檢附本市107學年度教師專業學習社群經費成果報告格式及

支出明細表範例各乙份如附件，請詳參。

正本：臺中市立育英國民中學、臺中市立四育國民中學、臺中市立崇倫國民中學、臺中市立

向上國民中學、臺中市立光明國民中學、臺中市立居仁國民中學、臺中市立五權國民

中學、臺中市立雙十國民中學、臺中市立立人國民中學、臺中市立中山國民中學、臺

中市立安和國民中學、臺中市立至善國民中學、臺中市立大德國民中學、臺中市立北

新國民中學、臺中市立四張犁國民中學、臺中市立崇德國民中學、臺中市立三光國民

中學、臺中市立大業國民中學、臺中市立大墩國民中學、臺中市立萬和國民中學、臺

中市立豐原國民中學、臺中市立豐東國民中學、臺中市立后里國民中學、臺中市立神

圳國民中學、臺中市立大華國民中學、臺中市立大雅國民中學、臺中市立潭秀國民中

學、臺中市立東勢國民中學、臺中市立外埔國民中學、臺中市立清水國民中學、臺中

市立清泉國民中學、臺中市立善水國民中小學、臺中市立梧棲國民中學、臺中市立日

南國民中學、臺中市立大甲國民中學、臺中市立順天國民中學、臺中市立鹿寮國民中

學、臺中市立北勢國民中學、臺中市立大安國民中學、臺中市立四箴國民中學、臺中

市立大道國民中學、臺中市立光榮國民中學、臺中市立爽文國民中學、臺中市立成功

國民中學、臺中市立光正國民中學、臺中市立光復國民中小學、臺中市立霧峰國民中

學、臺中市立溪南國民中學、臺中市立光德國民中學、臺中市立新光國民中學、臺中

市立太平國民中學、臺中市立中平國民中學

副本：本局課程教學科、本市教專中心(含附件)
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臺中市政府教育局 函
地址：42007臺中市豐原區陽明街36號(教育

局)

承辦人：張素女

電話：23584817

電子信箱：taichung0318@gmail.com

受文者：本市教專中心

發文日期：中華民國108年4月22日

發文字號：中市教課字第1080033399號

速別：普通件

密等及解密條件或保密期限：

附件：如說明五 (1080033399_Attach01.xls、1080033399_Attach02.docx)

主旨：有關本市107學年度教師專業學習社群經費核結及成果報

告繳交事宜，請依說明段辦理，請查照。

說明：

一、依據本局107年11月21日中市教課字第1070105956號函賡續

辦理。

二、請受補助學校於108年7月12日（星期五）前檢附支出明細

表及賸餘款繳回證明送撥款學校（市立大里高中）辦理經

費核銷事宜，各校若獲核定多個社群，每一社群請填列一

張支出明細表。原始憑證請依下列規定辦理：

(一)市立學校請依本局106年12月8日中市教會字第

1060110901號函（原始憑證留校備查）辦理。

(二)私立學校請檢附原始憑證併同支出明細表繳回市立大里

高中。

三、各校教師社群若有賸餘款，請將款項繳回撥款學校彙辦，

並檢附賸餘款繳回證明影本（款項註明「107學年度教師社

群經費結餘款」，並核蓋「與正本相符」及承辦人職

章），請勿直接繳回本局。市立大里高中繳回資訊如下：

保存年限:
檔　　號:

6

1080001979

■■■■■■校長及教師專業發展中心■■■■■■■收文:108/04/22

■■■■■■■有附件31
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(一)戶名：臺中市立大里高級中學保管金專戶。

(二)金融機構：大里區農會。

(三)代號：9010015。

(四)帳號：060112-0094687。

四、旨案社群成果報告請於108年7月5日（星期五）前免備文寄

送電子檔至本市教專中心（電子郵件信箱：

taichung0318@gmail.com），信件主旨請載明「107學年度

教師專業學習社群成果--（學校名稱與社群名稱）」。

五、檢附本市107學年度教師專業學習社群經費成果報告格式及

支出明細表範例各乙份如附件，請詳參。

正本：明德學校財團法人臺中市明德高級中學、臺中市立臺中女子高級中等學校、臺中市立

忠明高級中學、臺中市立臺中第一高級中等學校、臺中市立臺中第二高級中等學校、

臺中市私立曉明女子高級中學、臺中市私立新民高級中學、宜寧學校財團法人臺中市

宜寧高級中學、臺中市立啟聰學校、葳格學校財團法人臺中市葳格高級中學、臺中市

立東山高級中學、臺中市立臺中特殊教育學校、臺中市私立嶺東高級中學、臺中市立

豐原高級中等學校、臺中市立后綜高級中學、臺中市立新社高級中學、臺中市立啟明

學校、臺中市立大甲工業高級中等學校、臺中市立龍津高級中等學校、臺中市青年高

級中學、臺中市立大里高級中學、臺中市私立大明高級中學、光華學校財團法人臺中

市光華高級工業職業學校、臺中市立長億高級中學、臺中市私立慈明高級中學、臺中

市華盛頓高級中學、臺中市立霧峰農業工業高級中等學校

副本：本局課程教學科、本市教專中心(含附件)
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臺 中 
市

教專中心 

指導單位| 教育部國民及學前教育署

主辦單位∣  臺中市政府教育局課程教學科

承辦單位∣  臺中市西屯區大仁國民小學（綜合業務組）

　　　　　臺中市校長及教師專業發展中心

地址：40765 臺中市西屯區安和路 99 號 

辦公室位置：協和國小協和大樓Ｂ棟四樓

聯絡電話：(04)2358-4817；2358-4001 

傳真電話：(04)2358-4022 

電子信箱：taichung0318@gmail.com 

網站：http://tepd.tc.edu.tw 

臺中市校長及教師專業發展中心 

臺中市教專中心網站

mailto:taichung0318@gmail.com
http://tepd.tc.edu.tw/
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